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县交通运输局构筑四道防线推进党风廉政建设
今年来，县交通运输局把党风廉政建设责任制与党的群众路线教育实践活动要求有机结合，狠抓宗旨教育，筑牢四道防线，深入推进党风廉政建设。一是构筑思想教育防线。广泛开展学习教育活动，筑牢廉洁从政的思想道德防线。通过组织党员干部、执法人员观看防腐教育专题片，开设培训班邀请县检察院领导集中授课，帮助党员干部、执法人员主动增强拒腐防变能力。二是构筑制度约束防线。针对三重一大事项以及行政审批、行政执法群众关注关注的重（热）点岗位，把制度建设作为加强党风廉政建设的重要保证，建立完善一系列规章制度，用制度管人、管事、管资金、管项目。三是构筑责任制约防线。明确目标任务，与局属各单位签订党风廉政建设责任书、公路河道治理三乱责任书；细化管理措施，制定党风廉政和软环境建设十不准、公车管理办法等，促进党风廉政建设责任制落实。四是构筑监督监察防线。畅通监督渠道，通过政（行）风热线、96196交通服务热线、“阳光金湖”政府服务热线以及网络监督平台，形成全媒体内外监督机制，有效预防腐败和违规违纪行为的发生。

县财政局加强预防职务犯罪源头监管

今年以来，县财政局通过强化监管、建立健全反腐机制等措施，力争将全系统职务犯罪风险点降到最低。一是注重教育，打造高素质财政队伍。将反腐倡廉的重要论述列入每周五学习日必备课程；举办预防职务犯罪专题讲座，结合身边的事、身边的人，以真实的案例警示每一名党员干部；组织全系统人员到“德园”、周恩来纪念馆等开展五德教育，筑牢反腐倡廉意识。二是强化监管，确保财政资金安全运行。严格专项资金执行，根据项目实施情况，对项目资金采取自下而上的拨付办理程序；开展预算绩效目标管理和评价，将本级预算和上级转移支付30万元以上的固定资产、基本建设投资等项目，全部列入预算绩效目标管理。2013年全县列入绩效目标管理项目共104个，涉及利农河治理、农村公路提档升级工程等项目资金10.4亿元；适时开展财政监督检查，对安排的政府采购、债务安排等预算执行情况进行专项检查，做到预算有依据、执行有监督、安全有保障。三是完善机制，从制度上预防职务犯罪。完善资金拨付流程，对资金拨付流程实行全过程监管；完善政府采购制度，采取多环节、多部门和事前、事中、事后全过程监督模式，做到“阳光采购”、“绿色采购”；完善项目施工机制，在项目施工中，采取三级四位监管机制，在县、镇、村三级都选派监督员，配合监理单位，全方位实施监督；完善岗位廉政风险防控机制，加强对重点单位、重点环节、重点岗位廉政风险防控措施的评审和实施。
县地税局劲吹“廉风”号角
连日来，县地税局劲吹“廉风”号角，大力营造崇廉尚洁，风清气正的浓厚工作氛围。一是常敲“廉政钟”。运用廉政短信、廉政屏保、廉政画册等多式多样宣传教育形式，不断加强廉政教育力度、严明工作纪律。时刻提醒各位干部职工始终保持清醒的头脑，提高廉洁从税意识和自我约束力，打好“预防针”，筑牢防腐线。二是织好“廉政网”。建立、健全党风廉政建设长效机制，全体税务干部签订党风廉政建设责任状，聘请廉政行风监督员，设立“监督哨”，布设“千里眼”,全局形成主要领导亲自抓，分管领导具体抓，其他领导配合抓，一级抓一级，层层抓落实的齐抓共管的党风廉政建设工作机制，着力构建覆盖全面、责任到位、制约有效的预警监控网络。三是筑牢“防火墙”。以“防范在前、预警在先”为出发点，以排查廉政风险为基础，以制约和监督权力运行为核心，着力构建事前预防、事中监控、事后处置三道防线，最大限度地降低廉政风险，不断提高预防腐败工作的科学化水平。四是架设“高压线”。将按照“职权法定、权责一致”要求，确保部门权力、岗位职责界定清晰，优化权力结构和运行流程。针对腐败问题易发、多发领域，强化廉政预警谈话制度，采取警示诫勉和责令纠错等举措，坚决杜绝错误苗头和倾向性问题发生，确保全局税务干部廉政工作零风险。
黎城国土分局多措并举加强廉政文化建设

黎城国土分局把抓好廉政文化建设作为党风廉政建设的主要内容，宣传廉政文化，营造浓厚“廉洁国土”的氛围。一是加强组织领导。成立了以局长任组长的廉政文化建设领导小组，明确廉政文化建设的指导思想、工作内容和工作要求，把廉政文化建设纳入全局工作重点，与其他业务工作紧密结合，做到同布置、同落实、同检查、同考核，从组织上保证廉政文化建设工作落到实处。二是加强廉政文化活动场所建设。分局利用每周五学习日开展廉政教育培训和讲座，组织干部职工观看廉政教育影视片，设立了“廉政书架”，摆放《党风与廉政》、《中国纪检监察报》等各种廉政报刊杂志数种，供同志们经常翻阅学习;同时，在政务公开栏开设廉政建设专栏，及时张贴廉政法律法规和廉政建设各种动态信息。三是营造浓厚的廉政文化氛围。办公楼道内精心设计的廉政格言警局图文并茂、风格典雅，充分发挥廉政文化潜移默化的警示教育作用。大门走廊处的电子屏定期滚动播放各种廉政宣传标语。一楼为民服务大厅墙上悬挂了内容为“国土资源部五条禁令”、“淮安市国土资源系统廉政从政十不准、规范服务八必须”等工作制度。
【简讯】
县卫生局严肃查处违反工作纪律当事人。近日，县卫生局对县效能投诉中心明查情况做出积极回应，一方面对违反工作纪律，在上班时间打麻将的金南镇防保所所长赵伏东与防保所临时人员朱为祥等4人进行严肃处理，在全系统院长、局机关全体会议上通报批评，扣罚朱为祥当月工资的10%，扣罚赵伏东当月工资的20%并给予行政警告处分。另一方面及时组织人员对本系统各单位的工作纪律进行督查，对上下班时间、工作纪律、值班备班等进行多次检查，对违反工作纪律的人员严格处理。
县供电公司、县教育局走进“德园”进行警示教育。近期，县供电公司、县教育局组织党员干部及中层管理以上人员走进市纪委反腐倡廉教育基地——德园，接受廉洁警示教育。全体人员参观了反腐倡廉警示教育图片展，观看了“三警一线”警示教育片——《权力的迷途》以及“两规”对象被审查实况视频。广大党员干部一致认为，用身边熟悉的老面孔反面典型来教育广大党员干部很有必要，教育深刻。
县公安局、住建局、地税局、塔集镇等开展“践行‘五德’、破除‘四风’廉政党课”教育活动。近日，各单位组织开展“践行‘五德’，破除‘四风’”廉政党课教育活动。党课从深刻认识反腐败斗争面临的严峻形势，以案为鉴、树立正确的权力观，以周恩来总理为镜、反“四风”树“五德”三个方面，阐述了总理的伟大人格和为民务实清廉的重要意义，教育党员干部做一个坚守政治品德、谨守思想道德、恪守为政官德、遵守社会公德、信守家庭美德的新时期人民公仆。
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